
De DOSZ als werkgever 

 
De DOSZ is een kleinere openbare federale instelling die echter wél belangrijke 
opdrachten heeft en in deze context een aantal betrekkingen aanbiedt. Door te werken 
voor het openbaar ambt, maakt u de weg vrij voor: 
 

- functies vol afwisseling, in verschillende domeinen en vakrichtingen 
- reële vooruitzichten in verband met uw loopbaan 
- een moderne professionele omgeving die het gelijke kansenbeleid hoog in het 

vaandel draagt en rekening houdt met uw vakbekwaamheid 
 
De DOSZ is geregeld op zoek naar gemotiveerde krachten die de uitdagingen in het 
openbaar ambt willen aangaan. U kunt er aan de slag als statutair ambtenaar (vast 
benoemd) of als contractueel ambtenaar. 
 

- Statutair ambtenaar: u bent geslaagd voor een wervingsexamen van Selor, het 
selectiebureau van de federale overheid. U kunt de vacatures en de uitgeschreven 
examens op de website van Selor vinden. Vacatures worden ook gepubliceerd in 
dag- en weekbladen, of op de website van Actiris, van de VDAB of in het Belgisch 
Staatsblad. 

 
- Contractueel ambtenaar: u dient uw gedetailleerd curriculum vitae in de 

gegevensbank van Selor te posten (rubriek “mijn Selor”). Zoals alle andere 
openbare diensten moet de DOSZ een beroep doen op de centrale gegevensbank 
van Selor als er betrekkingen voor contractuele ambtenaren vacant zijn. 

 
U kunt ook spontaan solliciteren door een gemotiveerde brief mét CV op te sturen 
naar job@dosz.fgov.be. 
De DOSZ kan echter enkel ingaan op spontane sollicitaties na de gegevensbank 
van Selor te hebben geraadpleegd en als het gevraagde profiel daar niet werd 
gevonden. 
 

Wat bieden wij?  
 

Wij zijn geregeld op zoek naar administratieve medewerkers voor het beheer van de 
pensioendossiers, naar tarifeerders “geneeskundige verzorging”, naar medewerkers voor 
het archief, naar medewerkers die belast zijn met het innen van bijdragen, naar 
medewerkers “boekhouding”,… Indien u zich aangetrokken voelt door een betrekking op 
de administratie ten dienste van de verzekerden, door een betrekking waar uw 
deskundigheid naar waarde wordt geschat, kunt u daarover best de nodige informatie 
inwinnen. Wij zijn nu en dan ook op zoek naar juristen en teamleiders. 
 
Voor het ogenblik heeft de DOSZ vacatures voor: 
 

• een beheerder van het ICT-netwerk. 
 
Eerdaags werven wij ook administratieve medewerkers (niveau secundair onderwijs) en 
attachés (universitair niveau) aan. Meer daarover vindt u regelmatig op de website van 
Selor. 
 


